ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE
—_— INSTITUTO CULTURAL DE SAO LOURENCO DO OESTE
DE SAO LOURENCO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2013

O GERENTE EXECUTIVO DO INSTITUTO CULTURAL DE SAO LOUR ENCO,
do municipio de Sdo Lourengo do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribuicoes legais que Ihe confere o artigo 19, XV, da Lei Complementar n° 81, de 16 de
marco de 2007, alterada pela Lei Complementar n° 89, de 24 de outubro de 2007,

TORNA PUBLICA a abertura das inscrigdes e define normas para o Processo
Seletivo Publico de Titulos visando a contratacdo temporaria de pessoal, em regime
especial, para atender necessidade de excepcional interesse publico do Instituto
Cultural de Sao Lourenco, para o Ano de 2013, de acordo com o disposto no artigo 2°,
incisos | e lll, da Lei Complementar n° 85, de 08 de outubro de 2007, que se regera
pelas normas estabelecidas neste Edital e pela Lei Complementar n° 85/2007.

1 - DAS FUNQ@ES, HABILITA(;AO, VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL E
DO VENCIMENTO:
1.1 - O Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento das vagas descritas
na forma deste Edital e das que ocorrerem dentro do prazo de validade deste Processo

Seletivo.

1.2 As funcgdes, escolaridade e requisitos para investidura, vagas, carga horéria
e vencimentos, objeto deste Processo Seletivo, sdo descritos nas tabelas n.° 1.3 e 1.6,

deste Edital.

1.3 Funcdes de Nivel Fundamental:

NOME DA FUNCAO

HABILITACAO

N° DE
VAGAS

CARGA HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO

Instrutor de Artesanato

Alfabetizado e Conhecimento na éarea de
confeccéo de pecas ceramicas, pintura em
madeira, tapecaria, pintura em tecido, pintura
em tela, trabalhos em palha de milho e trigo,
cipo, bordado, aplicagdes em tecidos,
confeccao de bijouterias e outros

02

20

R$ 552,32

Instrutor de Musica — 02
instrumentos

Alfabetizado e Conhecimento na area de
Violdo e Contrabaixo

01

30

R$ 1.120,06

Instrutor de Musica — 02
instrumentos

Alfabetizado e Conhecimento na area de Viola
Caipira e Guitarra

01

30

R$ 1.120,06

Instrutor de Musica — 01
instrumento

Alfabetizado e Conhecimento na area de
bateria

01

20

R$ 474,10

Instrutor de Musica — 02
instrumentos

Alfabetizado e Conhecimento na area de
Violino e violoncelo

01

20

R$ 746,71

Instrutor de Musica — 02
instrumentos

Alfabetizado e Conhecimento na area de Gaita
e Teclado.

01

20

R$ 746,71

1.4-Atribui¢des do Instrutor de Musica — 01 e 02 in

strumentos:
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| - organizar, coordenar e executar oficinas especificas de Musica em Geral nas
modalidades de instrumentos eletrénicos, corda, sopro e percussao de acordo, violao e
teclado, desenvolvendo o potencial interpretativo dos alunos;

Il - realizar um trabalho que desenvolva no aluno uma pratica saudavel e bem
orientada do tocar através de um meétodo pratico e dinamico;

lll - explorar os recursos que proporcionam ao aluno o desenvolvimento técnico
musical erudito e popular do instrumento.

1.5 - Atribuigbes do Instrutor de Artesanato:

| - organizar, coordenar e executar oficinas especificas de Artesanato
desenvolvendo o potencial interpretativo dos alunos;

Il - buscar desenvolver habilidades especificas e a expressdo estética dos
alunos através das variadas técnicas e tematicas;

lIl - proporcionar conhecimentos e opc¢des para a formacéo de estilos individuais;

IV - capacitar o aluno para a producao do artesanato;

V - sensibilizar para a necessidade de preservar 0 meio ambiente e a cultura da
comunidade;

VI - proporcionar crescimento pessoal e social;

VII - utilizar técnicas diversas como: confeccdo de pecas ceramicas, pintura em
madeira, tapecaria, pintura em tecido, pathwork, trabalhos em palha de milho e trigo,
cipo, bordado, aplicacées em tecidos, confeccdo de bijouterias e outros.

1.6 - Funcdes de Nivel Médio:

NOME DA FUNGCAO HABILITAGAO N° DE CARGA HORARIA VENCIMENTO
VAGAS SEMANAL

Instrutor de Artes Ensino Médio Completo e Conhecimento na 01 20 R$ 552,32

Cénicas | area de Teatro.

Instrutor de Artes Ensino Médio Completo e Conhecimento na 01 10 R$ 276,16

Cénicas Il area de Danga Etnica: italiana.

Instrutor de Artes Ensino Médio Completo e Conhecimento na 01 10 R$ 276,16

Cénicas Il area de Danga Etnica: alema.

Instrutor de Artes Ensino Médio Completo e Conhecimento na

Cénicas Il area das seguintes Dancas: Hip-Hop, Danca 01 20 R$ 552,32
de Rua e Jaz.

Instrutor de Artes Ensino Médio Completo e Conhecimento na R$ 552,32

Cénicas Il area das seguintes Dancas: Danga 01 20
Contemporanea, Danca Classica e Popular

Maestro de Canto e Coral Ensino Médio Completo e Conhecimento na 01 10 R$ 444,47
area de atuacéo.

1.7 - Atribuicdes para Instrutor de Artes Cénicas |

| - organizar, coordenar e executar oficinas especificas de Teatro,
desenvolvendo o potencial interpretativo dos alunos, promovendo a inser¢ao social e
cultural através da histdria e das teorias sobre o teatro no mundo;

Il - interpretar textos teatrais e literarios.
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1.8 - Atribuicdes para Instrutor de Artes Cénicas| I

| - organizar, coordenar e executar oficinas especificas de danca com as
modalidades: Danga Popular, Dancas Etnicas, Danca Contemporanea, Hip Hop, Danca
de Rua, Danca de Saldo, Dancas Classicas e Jazz.

Il - despertar o potencial interpretativo dos alunos;

lll - estimular a improvisacdo e o aperfeicoamento dos movimentos naturais
proporcionando na educacdo, elementos significativos que favorecam o
desenvolvimento do aluno.

1.9 - Atribuicdes para Maestro de Canto e Coral:

| - Organizar, coordenar e executar oficinas especificas de Canto Coral
desenvolvendo o potencial interpretativo do aluno, a sua capacidade de apreciagéao,
criacdo e interpretacdo musical através da pratica da musica em conjunto;

Il - dar uniformidade a um grande contingente instrumental ou vocal para que
todos os alunos sigam o tempo, a dinamica e o andamento indicado na partitura;

[Il - impor, sempre que necessario, a sua "interpretacdo” a obra musical através
do cantar coletivo e da expressao corporal, fazendo com que o aluno passe pelo
processo de construgéo da identidade social individual e coletiva;

IV - oportunizar as concepcdes pessoais fundamentadas no meio,
desenvolvendo uma pratica saudavel e bem orientada do cantar.

1.10 - Sera acrescido ao valor do vencimento do servidor admitido mediante o
presente Processo Seletivo, a seguinte vantagem financeira:

a) Vale Alimentacdo, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), de
acordo com o que disple a Lei n® 1.978/2011.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. A participacdo no Processo Seletivo Publico iniciar-se-a pela inscricdo, que
devera ser efetuada no prazo e nas condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.2. A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a t4cita aceitacdo das
condi¢cBes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e eventuais Termos Aditivos, bem
como de quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados no mural do
Centro Administrativo Municipal de Sao Lourenco do Oeste e no Diario Oficial dos
Municipios — DOM/SC, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.3. O candidato podera fazer sua inscricdo pessoalmente ou por procuracgao,
registrada em cartorio.

2.4 No requerimento de inscricdo, sob as penas da Lei, o candidato declarara:

a) Ter nacionalidade brasileira;

b) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando
do sexo masculino, estar quite também, com as obrigacdes do servi¢go militar;
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d) N&o ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no ato da contratacéo.

2.5 A inscricdo serd efetuada gratuitamente, mediante o preenchimento de
Requerimento de Inscricdo padronizado, disponibilizado pelo Instituto Cultural de Sao
Lourencgo, no periodo compreendido entre os dias 21 e 28 de fever eiro de 2013,
das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min__, horario oficial de Brasilia,
na sala do Instituto Cultural de Sao Lourenco, no endereco: rua Via Parque, s/n, anexo
ao Centro de Eventos, no Municipio de S&o Lourenco do Oeste/SC, CEP: 89.990-000.

2.6. Sdo de inteira responsabilidade dos candidatos os dados cadastrais
informados no ato da sua inscricdo, bem como o correto preenchimento do
Requerimento de Inscricao.

2.7 Para realizar a inscri¢cdo, o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) preencher integralmente o Requerimento de Inscricao;

b) conferir atentamente os dados informados;

C) apresentar os seguintes documentos:

2.7.1 - Obrigatoriamente:

a) Cépia da Carteira de Identidade;

b) Copia do Titulo de Eleitor e comprovacao de quitacao eleitoral (comprovante
de votacédo da ultima eleicdo ou certiddo da Justica Eleitoral);

c) Cépia do comprovante de quitacdo militar (quando for o caso);

d) Cépia do CPF;

e) 01 foto 3x4 recente, tirada de frente;

f) para as funcdes em nivel de Ensino Fundamental, apresentar copia e original
do comprovante de escolaridade, que poderad ser: histérico escolar, declaracéo
fornecida pela unidade de ensino que estudou e, no caso de a escola ter sido
desativada, declaracdo do 6rgdo competente;

g) para as funcées em nivel de Ensino Médio, copia e original de Histérico
Escolar do Ensino Médio devidamente registrado.

2.7.2. Necessarios a comprovacdo da qualificacdo do candidato as vagas
de Nivel Fundamental:

a) Copia e original dos Certificados de capacitacdo na area de inscricdo, de
acordo com o previsto no campo “Habilitacdo” da tabela n® 1.3 deste Edital ;

b) Comprovante de tempo de servico (Carteira de Trabalho assinada,
declaragdo da instituicao, etc.) que comprove a experiéncia na area de inscri¢ao;

c) Declaracdo de experiéncia na area de inscricdo, fornecida por
instituicdo(des) ou empresa(as) (cujo objeto social seja compativel com a &rea de
inscricdo), a(s) qual(is) prestou servicos, ou por entidades locais devidamente
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constituidas, que testemunhem a atuacdo na é&rea, tais como: LIONS, LEO, Dire¢bes
de escolas onde houve atuacéo, dentre outros;

d) Para os candidatos as vagas de Instrutor de Musica 1 e 2 instrumentos:
Copia e original dos Certificados ou Declaracdes de participacdo em grupos ou bandas

musicais.

2.7.3. Necessarios a comprovacdo da qualificacdo do candidato as vagas
de Nivel Médio:

a) Copia e original de Certificados de capacitacdo na area de inscricdo, de
acordo com o previsto no campo “Habilitacdo” da tabela n® 1.6 deste Edital ;

b) Comprovante de tempo de servico (Carteira de Trabalho assinada,
declaracéo da instituicao, etc.) que comprove a experiéncia na area de inscri¢ao;

c) Declaracdo de experiéncia na area, fornecida por instituicido(bes) ou
empresa(as) (cujo objeto social seja compativel com a érea de inscrigdo), a(s) qual(is)
prestou servicos, ou por entidades locais devidamente constituidas, que testemunhem
a atuacao na area, tais como: LIONS, LEO, Direcdes de escolas onde houve atuacao,
dentre outros;

d) Para os candidatos as vagas de Instrutor de Artes Cénicas | e Il: copia e
original de Certificados ou Declaracdes de participacdo em festivais;

2.8. Sera cancelada a inscricdo do candidato que prestar declaracbes falsas,
inexatas, adulterar qualquer documento informado ou apresentado ou que nao
satisfizer a todas as condicdes estabelecidas neste Edital.

2.9. No caso de cancelamento da inscricdo, com base no disposto no item 2.8
serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que 0
candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.10. A inscricdo nao podera ser feita pelo correio, fac-simile ou por qualquer
outro meio ndo descrito neste Edital.

2.11. N&o sera aceita inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.12. Sera permitida a inscricdo para, no maximo, duas funcdes, desde que nao
ultrapassadas as 40 horas semanais.

2.13. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracbes, a
ndo ser o decorrente de mudanca de endereco que podera ser feito por
correspondéncia eletrbnica ou correspondéncia registrada via postal, enviada ao
Instituto Cultural de S&o Lourenco do Oeste, localizado na rua Via Parque, s/n, anexo
ao Centro de Eventos, no Municipio de S&o Lourenco do Oeste/SC, CEP: 89.990-000.

2.14. Todas as funcOes descritas neste Edital podem ser exercidas por pessoas
de ambos os sexos.

2.15. O inteiro teor do Edital estara disponivel no Instituto Cultural de Sé&o
Lourenco e afixado no mural da Prefeitura Municipal de S&o Lourenco, sito a rua Duque
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de Caxias, 789, anexo ao Centro Comunitario, no Municipio de S&o Lourengo do Oeste

- SC, a partir do dia 19 de fevereiro de 2013.

3 - DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

3.1. As inscricbes que preencherem todas as condicbes deste Edital serdo
deferidas pela Comissao de Processo Seletivo até o dia 05 de marco de 2013.

3.2. O candidato que tiver sua inscri¢cdo indeferida podera entrar com pedido de
reconsideracdo, enderecado a Comissdo de Processo Seletivo, por meio de
requerimento, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da divulgacdo do
resultado, tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente ao da publicacdo da
lista, no horario: das 07h30m as 11h30min e das 13h30min as 17h30m horas.

3.3. Apés a andlise dos eventuais pedidos de reconsideracdo de inscricédo, e
havendo alteragcdo nas inscricbes deferidas, a Comissdo de Processo Seletivo
homologara as inscri¢oes.

3.4. O ato de homologacédo sera divulgado no mural da Prefeitura Municipal de
S&o Lourenco do Oeste (sito a rua Duque de Caxias, 789), no local das inscricdes
(sede do ICSL), no site oficial do Municipio (www.saolourenco.sc.gov.br), e
no Diario Oficial dos Municipios de Santa  Catarina - DOM/SC
(www.diariodosmunicipios.sc.gov.br), onde estardo indicados o nome do candidato, o
namero de inscricdo e a fungdo para a qual se inscreveu, bem como, serdo divulgadas
a relacao das inscri¢gdes indeferidas.

4 - DA PONTUACAO E CLASSIFICACAO:

4.1 - Da Pontuacao:

| - Serdo atribuidos 10 pontos para cada 20h de capacitacdo comprovada
mediante Certificado ou Declaracéo, na area de inscri¢ao;

Il - Ser& atribuido 01 ponto por més de tempo de servico prestado na area de
inscricdo, comprovado mediante Declaracdo de empresa ou Carteira de Trabalho
assinada;

[I.1 - Para fins de pontuacédo, considerar-se-a 01 més, o periodo de 15 (quinze)
dias de trabalho, desconsiderando-se, portanto, o servigco prestado em menos de 15
(quinze) dias;

[l - Serdo atribuidos 10 pontos para cada Declaracdo de experiéncia na area de
inscricao, fornecida por instituicdo(6es) a(s) qual(is) prestou servigcos, ou por entidades
locais devidamente constituidas, que testemunhem a atuacao na area;

IV - Para os candidatos a funcdo de Instrutor de Musica 1 e 2 instrumentos:
serdo atribuidos 10 pontos para cada Certificado ou Declaragdo de participagdo em
grupos ou bandas musicais;

V - Para os candidatos & funcéo de Artes Cénicas | e Il: serdo atribuidos 10
pontos para cada Certificado ou Declaragao de participagdo em festivais;
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4.2. Da Classificagao:

| - A classificacdo dar-se-a em ordem decrescente, de acordo com o namero de
pontos obtidos, conforme os critérios estabelecidos no item 4.1.

Il - No caso de empate, a classificacdo levard em conta a maior pontuacdo
obtida no critério “capacitagdo comprovada na &rea de inscri¢cdo”; persistindo o empate,
serdo utilizados os seguintes critérios:

a) candidato mais idoso;

b) parecer da Comisséo Julgadora.

5 - DA DIVULGACAO DO RESULTADO

5.1. O resultado do Processo Seletivo serd publicado por Edital, em até 01
semana apos o periodo de inscricdo, no mural da Prefeitura Municipal de S&o Lourenco
do Oeste (sito a rua Duque de Caxias, n° 789), no local das inscricdes (sede do
ICSL), no site oficial do Municipio (www.saolourenco.sc.gov.br), e no Diario
Oficial dos Municipios de Santa Catarina - DOM/SC
(www.diariodosmunicipios.sc.gov.br).

6 - DOS RECURSOS E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

6.1 Somente havera revisdo dos pontos atribuidos ao candidato, mediante
requerimento fundamentado, com protocolo na sede do ICSL, sito na Via Parque, S/N,
Pavimento Inferior, Bairro Cruzeiro, anexo ao Centro de Eventos, neste Municipio,
dirigido a Comisséo de Processo Seletivo Publico, que ap6s analise das justificativas
deliberara.

6.2 O prazo de interposicdo de recurso sera de 48 (quarenta e oito) horas,
contadas da data de divulgacédo do resultado, tendo como termo inicial o primeiro dia
atil subsequente.

6.3 No pedido de recurso devera constar o0 nome do candidato, nimero de
inscricao, endereco e a alegacao fundamentada do recurso.

6.4 Nao sera aceito recurso via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

6.5 Se dos exames de recursos resultar em alteracdo de classificacdo, sera
publicada nova lista classificatoria.

6.6 Nao serdo considerados os recursos formulados fora do prazo.

6.7. ApGs a analise de eventuais recursos, o Gerente do Instituto Cultural
homologara o resultado final do Processo Seletivo.

6.8. O ato de homologacéo sera divulgado no mural da Prefeitura Municipal de
S&o Lourenco do Oeste (sito a rua Duque de Caxias, 789), no local das inscricdes
(sede do ICSL), no site oficial do Municipio (www.saolourenco.sc.gov.br), e

7
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no Didrio  Oficial  dos Municipios de  Santa  Catarina - DOM/SC

(www.diariodosmunicipios.sc.gov.br).

7 - DA ADMISSAO:

7.1 A partir da homologacao do resultado, obedecida a ordem de classificacao e
apos o candidato ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o cargo, mediante
exame de meédico oficial, o Instituto Cultural de S&o Lourenco preencherd as vagas
conforme for necessario.

7.2 Para fins de admissdo, o candidato quando convocado para 0
preenchimento da vaga devera, no prazo de trés dias Uteis, apresentar ao setor de
Recursos Humanos do municipio de S&o Lourenco do Oeste, SC, os seguintes
documentos, sob pena de perder a vaga, passando para o chamamento do préximo
classificado:

7.2.1- Copias:

a) Carteira de Identidade;

b) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votacéo;

c) Comprovante de quitacdo militar (quando for o caso);

d) Certidao de filhos menores de 14 anos;

e) CPF;

f) Certiddo de nascimento ou casamento;

g) Comprovante de habilitacdo na area de atuacdo, conforme detalhado no item
2.7.1, “f", para candidatos a vagas de Nivel Fundamental e 2.7.1, “g”, para candidatos
as vagas de Nivel Médio;

h) Endereco atualizado (conta de agua, luz ou telefone);

i) N°do PIS ou PASEP;

J) N° Conta na Caixa Econdmica Federal (conta salario);

k) Tipagem sanguinea.

7.2.2 - Originais:

a) Atestado de Saude Fisica e Mental expedido por médico indicado pelo
Instituto Cultural de Séo Lourenco;

b) Declaragéao de Bens;

c) Declaracdo de ndao Acumulagcédo de Cargo/Funcao;

d) Declaracao de dependentes (citando o nome e a data de nascimento);

e) Folha Corrida Judicial para Efeitos Criminais (FOrum);

f) 01 foto 3 x 4 recente.

7.3 - Os servidores admitidos mediante o presente processo seletivo seréo
submetido ao Regime Juridico Estatutario do Municipio de Sao Lourenco do Oeste,

8
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estabelecido pela Lei Complementar n°® 118/2010 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de S&o Lourenco do Oeste), conforme dispde o art. 21, 81° da Lei

Complementar n° 81/2007.

8 - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Este Processo Seletivo tera validade até 31 de dezembro de 2013.

8.2. As contratacdes de que tratam este Edital terdo vigéncia até 31 de
dezembro de 2013, ou até a conclusdo do plano de trabalho do respectivo cargo, ou
até eventual provimento de referidos cargos mediante concurso publico, o que ocorrer
primeiro.

8.3. O Instituto Cultural podera revogar ou rescindir as contratacdes oriundas
deste Processo Seletivo, a qualquer tempo, na hipétese de verificacdo de
descumprimento das obrigacdes relativas ao cargo ou ineficacia no exercicio das
atribuicbes, ou em eventuais casos de nao preenchimento de um nimero minimo de
alunos interessados nas oficinas, sempre a bem do interesse publico, com base em
critérios de conveniéncia a oportunidade.

8.4. O desaparecimento dos motivos ou 0 atendimento integral das demandas
gue justificaram as contratagbes nos termos deste Edital, ocorridos antes do termo final
de vigéncia dos contratos, implicardo na rescisdo do contrato pelo Instituto Cultural de
S&o Lourengo.

8.5. De acordo com os interesses e/ou necessidades do Instituto Cultural de Séo
Lourenco do Oeste, 0 pessoal contratado mediante o presente Edital, podera ter sua
carga horaria alterada, para mais ou para menos, sendo que 0 vencimento sera
proporcional a mesma.

8.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responséavel pelo
processo seletivo, mantidas, em qualquer caso, as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

S&o Lourenco do Oeste - SC, 19 de fevereiro de 2013.

ALTAMIR LEMES DA ROSA
Gerente Executivo do Instituto Cultural de S&o Lourenco



